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Sociaal Veilig Sportklimaat

1. Schaatsen in een Sociaal Veilig Sportklimaat!

ledereen moet onbezorgd plezier kunnen beleven aan het schaatsen en
trainen. Pesten, discriminatie, ongewenste intimiteiten, onsportief gedrag
en overmatig commentaar ‘langs de lijn’ bederven dit. Grensoverschrijdend
gedrag, in welke vorm dan ook, hoort niet in onze sport en in onze vereniging
thuis.

Daarom heeft STG Zaanstreek het beleid ‘Schaatsen in een Sociaal Veilig Sportklimaat!’
opgesteld. Dit beleid is vooral preventief gericht: we zorgen voor duidelijke gedragsregels,
makkelijk bereikbare meldpunten en een goed aannamebeleid van onze trainers en vrijwilligers.
We streven naar een vereniging met een open en positieve sfeer, bekwame trainers en
betrokken ouders.

We volgen met dit beleid de adviezen op van Sportbedrijf Zaanstad en de KNSB. Per 28
september 2024 voldoen we aan het Protocol voor een Veilig Sportklimaat van de gemeente
Zaanstad. Ook voldoen we aan de Vier V’s Voor Veiligheid die de KNSB per 1 januari 2025
verplicht stelt. Zie punt 7 en 8.

2. Beleid

STG Zaanstreek staat voor een respectvolle manier van omgang met elkaar.
Grensoverschrijdend gedrag is op geen enkele wijze acceptabel. We willen dat seksuele- en/of
andere vormen van intimidatie te allen tijde wordt voorkomen. Met elkaar en voor elkaar dragen
we zorg dat ‘onze sporters’ veilig kunnen sporten!

Ons beleid richt zich op het voortdurend alert zijn op een veilig sociaal sportklimaat. Hiermee
doelen we op een geheelvan afspraken, richtlijnen en waarden die er samen voor zorgen dat
leden, ouders, trainers en vrijwilligers van STG Zaanstreek zich binnen de club op hun gemak
voelen en hun mentale en fysieke gezondheid niet in het gedrang komt.

We realiseren ons dat het beleid vooral preventief gericht is. Door een open en persoonlijke
sfeer binnen onze vereniging na te streven met goed geinformeerde leden, ouders en
deskundige trainers en vrijwilligers zal het makkelijker zijn om op tijd te signaleren, bij de juiste
persoon aan te kloppen of bij te sturen om onprettige situaties te voorkomen.

3. Melden onprettige situaties

Heb jij iets meegemaakt, gezien, gehoord of een vervelend onderbuikgevoel bij een bepaalde
situatie bij de sport? Bespreek het met iemand. Een vertrouwde plek om samen te kijken wat er
mee gedaan kan worden. Dit kan bij verschillende personen binnen of buiten de vereniging:
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- Bijiemand in de vereniging die je vertrouwt. Dat kan bijvoorbeeld een trainer/coach,
bestuurslid, vrijwilliger of een ouder zijn; Kijk onder ‘Contact’ op onze website voor
namen/gegevens;

- Bij éénvan onze vertrouwenscontactpersonen: Vertrouwenscontactpersonen (VCP) -
STG Zaanstreek (stg-zaanstreek.nl)

- Bijhet meldpuntvan de GGD Zaanstreek-Waterland:
http://www.ggdzw.nl/meldpuntveiligsportklimaat

- Bijhet meldpunt van de KNSB: Vertrouwenscontactpersoon | KNSB

- Centrum Veilige Sport Nederland: https://centrumveiligesport.nl/contact

4. Gedragsregels

Per doelgroep hebben we vastgelegd hoe we binnen onze vereniging met elkaar om willen gaan:
wat is normaal en wenselijk gedrag? Welke afweging maak je?
We volgen hierbij de gedragscodes van de KNSB en Centrum Veilige Sport.

v' Gedragscode voor trainers/coaches:
o Lees hier de basisgedragscode voor trainers/begeleiders
o video op Gedragscode Sport: trainers, coaches en begeleiders
v' Gedragscode voor sporters:
o Leeshierde basisgedragscode voor sporters
o video op Gedragscode Sport: sporters
v' Gedragscode voor bestuurders, ouders en vrijwilligers, zijnde niet sporters:
o Lees hier de basisgedragscode ouders en vrijwilligers
o video op Gedragscode Sport: bestuurders
v' Gedragscode voor officials:
o Lees hier de basisgedragscode voor officials
o video op Gedragscode Sport: scheidsrechters/officials/juryleden

Toelichting

Het is onmogelijk een opsomming te geven van wat wel en niet mag, juist omdat de grenzen van
persoon tot persoon verschillen. Dat maakt het ook ingewikkeld. Maar over sommige dingen zijn
we het wel eens. Bijvoorbeeld dat een volwassen sportleider geen seksuele relaties met
minderjarige sporters mag aanknopen. Ook niet als de sporter dat zelf zou willen! Net zoals
leraren op school dat niet mogen met hun leerlingen. Als je prettig met elkaar omgaat in een
gelijkwaardige relatie, kunnen grapjes of aanrakingen best gewenst zijn. Dan is er ook geen
probleem. Het wordt anders als er opmerkingen worden gemaakt die net iets te ver gaan.
Daarbij hoeft niet altijd sprake te zijn van boze opzet. Een grapje kan onbedoeld toch kwetsend
overkomen. Bijna iedereen kan zich er wel iets bij voorstellen.

Regels per doelgroep
Er zijn veel situaties te bedenken waar je zelf een afweging moet maken of dat wat je doet ook

handig en verstandig is. Vastgelegde afspraken helpen bij deze afweging. Daarom zijn er voor de
sportwereld gezamenlijk gedragsregels opgesteld per doelgroep. Je weet hierdoor wat je in jouw
rol of taak te doen staat als er iets misgaat, of als je een overtreding van deze regels signaleert.
We hebben het over hoe je onderling met elkaar omgaat, over het tuchtreglement mbt seksuele
intimidatie en de bijbehorende meldplicht, of over doping en matchfixing.


https://stg-zaanstreek.nl/contact/vertrouwenspersonen/
https://stg-zaanstreek.nl/contact/vertrouwenspersonen/
http://www.ggdzw.nl/meldpuntveiligsportklimaat
https://knsb.nl/over-ons/organisatie-medewerkers-en-vrijwilligers/vertrouwenscontactpersoon/
https://centrumveiligesport.nl/contact
https://knsb.nl/media/documents/Gedragscodes_voor_trainers_aangepastDEF.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=9Oh4Im6qNOs
https://knsb.nl/media/documents/Gedragscodes_voor_sporters_aangepastDEF.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=1sVTvD393tE
https://knsb.nl/media/documents/Gedragscodes_voor_ouders.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=wTUNogfv2kc
https://knsb.nl/media/documents/Gedragscodes_voor_officials_aangepastDEF.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=aMcp6q9fWaI&t=1s
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5. Verklaring Omtrent Gedrag

In het kader van een sociaal veilig sportklimaat vraagt het bestuur aan trainers en vrijwilligers,
die direct contact hebben met de jeugdleden, om een Verklaring Omtrent Gedrag te overleggen.
STG Zaanstreek is toegelaten tot de Regeling Gratis VOG van het ministerie van Veiligheid en
Justitie en heeft een e-Herkenning via CreAim IDentity Service Provider.

6. Belangvan sociale veiligheid

Nu we voldoen aan de verplichtingen en adviezen van Sportbedrijf Zaanstad en de KNSB,
draagt dit beleid bij aan een fijne sfeer binnen onze vereniging. Je weet wat je van elkaar kunt
verwachten en kunt elkaar ook rustig aanspreken op ongewenst gedrag. Het helpt om narigheid
te voorkomen. En mocht het toch een keer misgaan, heb je de juiste handvatten om adequate
actie te ondernemen.

Het belang van sociale veiligheid is groot. Als het op dit gebied een keer misgaat, heeft dat
enorme negatieve impact, niet alleen op de betrokkenen zelf, maar ook op de hele vereniging.
Daarom willen we er als bestuur voor zorgen dat we er alles aan gedaan hebben om ongewenst
gedrag te voorkdmen. We dragen daarom graag aan huidige en toekomstige leden uit dat we een
veilige omgeving belangrijk vinden.

We benutten daarbij de expertise van Sportbedrijf Zaanstad en de KNSB. Het Sportbedrijf biedt
ondersteuning bij het maken van beleid hiervoor. De KNSB biedt ons gedragscodes,
opleidingsbijeenkomsten voor Vertrouwenscontactpersonen en (bij-)scholing voor trainers.
Onze trainers zijn lid van de vereniging én aangemeld bij de KNSB. Daarmee verbinden we ons
allemaal aan dezelfde gedragscodes. Indien nodig kan fair en zorgvuldig worden opgetreden op
basis van een eerlijk systeem, waarin rechten en belangen van betrokkenen gewaarborgd zijn.
Daarnaast kunnen we de kennis en ondersteuning van de overkoepelende VCP vanuit de KNSB
raadplegen of inschakelen.

7. Protocol Veilig Sportklimaat (VSK) Zaanstad
Sportbedrijf Zaanstad ondersteunt verenigingen bij het beleid VSK met een protocol VSK.

Hieronder een overzicht van hun checklist en onze acties.

v Codrdinator VSK Chris Schuurman en Anja Burger

binnen de vereniging
v Beleid VSK Beleid ‘Schaatsen in een Sociaal Veilig Sportklimaat’

kreeg update, staat op de website en komt in Handboek.

v Promotie en kennis Jaarlijks op trainers-agenda

over de 6 thema’s: Verwijzing workshops en e-learning bij KNSB en

pesten, discriminatie, Sportbedrijf Zaanstad

LHBTI, ongewenste

intimiteiten, ouders

langs de lijn, arbitrage.
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Vertrouwens-
contactpersonen
toegankelijk

We hebben bewust een man en een vrouw aangesteld
voor de laagdrempeligheid: Hans Tersmette en Anja
Burger. Ze bieden een luisterend oor en zijn personen bij
wie je terecht kunt als je grensoverschrijdend gedrag hebt
ervaren of gezien. Ze helpen je op weg naar een juiste
afhandeling van je melding. Ze ondersteunen het bestuur
bij het maken en uitdragen van sociaal veilig beleid.

Gedragsregels

Hierin hebben we vastgelegd hoe we binnen onze
vereniging met elkaar om willen gaan: wat is normaal en
wenselijk gedrag? We zorgen voor bekendheid van de
gedragsregels, waardoor het duidelijk is waar we elkaar
op kunnen aanspreken. De gedragscodes zijn per
doelgroep te vinden op onze website en we wijzen nieuwe
vrijwilligers, trainers en leden erop.

Verklaring Omtrent
Gedrag

Wij vragen deze van elke trainer, bestuurder en vrijwilliger
die in direct contact met jeugdleden staat. Dit doen we
om te voorkomen dat we mensen binnenhalen die een
risico vormen voor de sociale veiligheid binnen je
vereniging. Met nieuwe mensen voeren we sowieso een
aannamegesprek, waarbij we eventueel referenties
opvragen.

Benutten
bijeenkomsten om het
onderwerp onder de
aandacht te houden

Trainersbijeenkomsten en Algemene ledenvergadering
(ALV)

8. De VierV’s Voor Veiligheid van de KNSB

De KNSB stelt per 1 januari 2025 de vier V’s voor veiligheid verplicht. Hier9nder een overzicht
van hun checklist en onze acties.

v

Verenigingsbreed
gedragen
gedragsregels

Hierin hebben we vastgelegd hoe we binnen onze
vereniging met elkaar om willen gaan: wat is normaal en
wenselijk gedrag? We zorgen voor bekendheid van de
gedragsregels, waardoor het duidelijk is waar we elkaar
op kunnen aanspreken. De gedragscodes zijn per
doelgroep te vinden op onze website en we wijzen nieuwe
vrijwilligers, trainers en leden erop.

Vertrouwens-
contactpersoon (VCP)

We hebben bewust een man en een vrouw aangesteld
voor de laagdrempeligheid: Hans Tersmette en Anja
Burger. Ze bieden een luisterend oor en zijn personen bij
wie je terecht kunt als je grensoverschrijdend gedrag hebt
ervaren of gezien. Ze helpen je op weg naar een juiste
afhandeling van je melding. Ze ondersteunen het bestuur
bij het maken en uitdragen van sociaal veilig beleid.

Verklaring omtrent
gedrag (VOG)

Wij vragen deze van elke trainer, bestuurder en vrijwilliger
die in direct contact met jeugdleden staat. Dit doen we
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om te voorkomen dat we mensen binnenhalen die een
risico vormen voor de sociale veiligheid binnen je
vereniging. Met nieuwe mensen voeren we sowieso een
aannamegesprek, waarbij we eventueel referenties

opvragen.
v Vakkundig geschoolde | We stimuleren trainers om zich te ontwikkelen op
trainer-coaches sociaal-pedagogisch vlak. Dat kan o.a. door het volgen

van de e-learning EBO (Een Beetje Opvoeder).

9. Meer weten over sociale veiligheid bij sportverenigingen?

Veilig schaats- en skateklimaat bij verenigingen | KNSB
Veilig Sportklimaat — Sportbedrijf Zaanstad
Veilige en integere sport - NOCNSF



https://knsb.nl/verenigingen/veilig-schaats-en-skateklimaat/
https://www.sportbedrijfzaanstad.nl/sportstimulering/veilig-sportklimaat-zaanstad/
https://nocnsf.nl/veilige-en-integere-sport

